ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL COLEGIO COOPERATIVO DE LOS ALAMOS — ORGANIGRAMA

Nivel

Instancia /

Caracter/

Funciones Principales y Alcance

Organigrama Cargo Subordinaciéon

Asamblea Maxima Integrada por la totalidad de los asociados habilitados. Define
Nivel 1 General de Autoridad las politicas generales, aprueba los estados financieros y

Asociados Cooperativa elige a los miembros del Consejo de Administracion.
Gobierno y Subordinado directamente a la Asamblea General. Se
Ni Consejo de ; o encarga de reglamentar las politicas cooperativas y vigilar el

ivel 2 Admini L s Direccién S . ; NOIPREN
ministracién E . cumplimiento del objeto social de la institucion y de las
stratégica L .

actividades de la cooperativa.

Gestion Subordinada al Consejo de Administracion. Ejerce la
Nivel 3 Gerencia de la | Ejecutivay representacion legal de la entidad, asi como la gestidon
Cooperativa Representacion | administrativa, financiera y la contratacion laboral de la

Legal institucion.

Subdividida en tres areas operativas y de control:

e Secretaria de Gerencia: Brinda apoyo operativo y de
archivo a la Gerencia. Coordina y supervisa directamente
al Personal de Servicios Generales y al Personal de

Nivel 3 Area. . . Depende Vigilancia.
(Dep.) Administrativa | directamente e Contabilidad: Encargada del registro financiero, libros
’ y Financiera de la Gerencia contables, cumplimiento tributario y ejecucion
presupuestal de la cooperativa y del colegio.

e Tesoreria: Responsable de la gestién de recaudo de
pensiones, matriculas, pagos a proveedores, nébmina y
control del flujo de caja institucional.

Subordinada a la Gerencia en el ambito administrativo y

Direccién laboral. Ejecuta las directrices del Proyecto Educativo
. . Pedagdgica y Institucional (PEI) y asegura el cumplimiento de las normas
DRE OB Gobierno del Ministerio de Educacion Nacional (MEN). Actia como
Escolar nexo entre la administracion cooperativa y los o6rganos

consultivos y ejecutivos del entorno escolar.

Instancias de participacién de la comunidad educativa y

orientaciéon pedagdgica:

a. Instancias Maximas:

e Consejo Directivo
e Consejo Académico
Organos ) Com_ité d_e Cop_vivencia _Esc_olar:_ Promuev’e la
Asesores | Linea de convivencia pacifica y tramita situaciones segun el
Nivel 4 . Asesoria / Manual de Convivencia.
Consultivos y - )
(Estructura) ] Punteada b. Consejos de Apoyo:
Gobierno . .
Escolar desde Rectoria . Consej_o de Maest_ros
e Consejo de Estudiantes
e Consejo de Padres de Familia
e Asociaciéon / Red de Egresados

c. Personeria Estudiantil:

e Personero: Vocero y garante de los derechos de los
estudiantes ante la direccion del colegio.

Estan subordinadas directamente a la Rectoria, ya que

. , . conforman el Equipo Directivo 'y de  Apoyo
. Egmp9 e D'Te“a Directivo/Operativo bajo su linea directa de autoridad.
Nivel 4 Directivo / de Autoridad N e .
(Estructura) | Direccion Operativa y . Coorsimacwn Acac!emlca. S_uperwsa los pIane_sz de
Pedagégica Pedagogica estudio, mallas curriculares, sistema de evaluacion y

acompanamiento al cuerpo docente en el proceso
formativo.




Coordinacion de Convivencia: Lidera la disciplina,
aplicacion del Manual de Convivencia, resolucion
pacifica de conflictos y la consolidacién de un clima
escolar seguro.

Orientacion Escolar:

Es un area de apoyo psicosocial y pedagégico. Su
objetivo principal es velar por el bienestar emocional,
académico y social de la comunidad educativa.
Secretaria Académica

Enfermeria Escolar

Dependiente

Estamento encargado del desarrollo curricular y formativo:

. Equipo e Directores de Area
Nivel 5 Docente de las e Direct de C
Coordinaciones irectores de Lurso
e Docentes de Aula
. Base de la Estudiantes: Centro del proceso educativo y receptores del
. Comunidad e L ) : : .
Nivel 6 e Estructura acompanamiento pedagdgico, convivencial y de orientacion
Estudiantil . .
Educativa integral.




